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IT-ARCHITEKT (M/W)
ALS ERFAHRENE/R BERATER/IN IM BEREICH SOA

Individuelle Softwareldsungen, nichts von der Stange, menschlich orientierte Unternehmenskultur auf
Augenhdhe und Respekt vor jedem Einzelnen. So erleben wir unseren wirtschaftlich erfolgreichen
Mandanten, der seit Uiber zwanzig Jahren im Einzugsgebiet Diisseldorfinhabergefihrt anséssig ist.

Haben Sie neben Verstédndnis fir optimale Hard- und Softwareldsungen eine Affinitdt Menschen im
Bereich SOA zu beraten?

Nix von der Stange und kein Systemhaus

Die Expertise, Individualitat und Herstellerunabhangigkeit unseres Mandanten wird bundesweit von
namhaften IndustriegréBen und Dienstleistern geschatzt. Derzeitige Niederlassungen gibt es im
Rheinland, Rhein/ Main-Gebiet und dem Ruhrgebiet. Dabei fihlt sich unser Mandant alles andere als
Konzern an. Wir sind begeistert von der Wohl/fiihlatmosphdére, die auch Sie spiiren werden.

Unser Mandant mdchte Sie einladen und sich Ihnen als familienfreundliches Unternehmen vorstellen.

Ihre personlichen Belange und die Ihrer Familie finden Beachtung. Jhre Ideen und Anliegen werden
gehort. Die Turen stehen Ihnen jederzeit offen.

Kurze Entscheidungswege ermoglichen rasches Vorankommen. Antworten auf Thre Fragen kommen
prompt. Das kdnnen wirin der engen Zusammenarbeit bestatigen!

Das unbefristete Arbeitsverhiltnis beinhaltet natiirlich:

Ein komfortables Gehalt, das Ihren Vorstellungen gerecht werden wird sowie 30 Tage Urlaub
Arbeitszeiten, die sich Ihren privaten Bedirfnissen anpassen (Gleitzeit)

Umfangreiche interne wie externe Fortbildungsangebote

Moderne Hard- und Software

Unterstlitzung in der Erreichung Ihrer beruflichen Zielsetzung

Firmenwagen zur privaten Nutzung
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Fir eine gemeinsame berufliche Zukunft mit unserem Mandanten, sollten Sie als IT-Architekt und SOA
Berater/in sich vorstellen kénnen, im Raum NRW oder Hessen wohnhaft zu sein.

Reisefieber vs. Heimweh

Die Kundenprojekte liegen nicht immer vor der Haustr. Klar, kennen Sie sicher, oder? Gehort einfach
zum Job dazu. Firmenwagen und ein Tag Home-Office machen das Heimweh ertraglich.

Was sonst noch auf Sie zukommt: Das Wichtigste kurzgefasst.

Affinitdt Menschen im Bereich SOA-/ ETA-Architekturumfeld selbststdndig zu beraten
Versténdnis flr optimale Hard- und Softwarelésungen

Durchfiihrung von IST-Analysen sowie Entwicklung einer Roadmap

Gestaltung, Durchfiihrung, Leitung der Einfiihrungsprojekte

Durchfiihrung von Architektur-Reviews

Entwicklung individueller Architektur-Migrationskonzepte unter Berticksichtigung der
individuellen Gegebenheiten bei Kunden

Sicherstellung einer hohen Kundenzufriedenheit
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Kurzer Blick auf Ihr Riistzeug

Auf Sie ist einfach immer Verlass, denn Sie halten Ihre Versprechen ein.

Sie legen Wert auf respektvollen Umgang mit Kollegen und Kunden.

~Humor und Witz machen das Leben leichter”, ist Ihre Devise.

Sie hatten auch Moderator werden kdnnen, so wie Sie Ihre Workshops leiten.

Im Beratungsumfeld als IT- / SOA-Architekt/in macht Ihnen keiner was vor.

Einfach Ihr Metier: Application - Server [WebLogic, WebSphere AS, GlassFish, JBoss] &
Kenntnisse von EA-Frameworks, z. B. TOGAF

Ihre analytischen, methodischen und konzeptionellen Féhigkeiten, insbesondere im Hinblick auf
die Durchfiihrung von Anforderungsanalysen und die Konzeption und Einfihrung von
Enterprise Architekturen beeindrucken.

%+ Klipp und klar ist auch Ihre Kommunikationsstarke in Deutsch und Englisch [Wort/ Schrift].
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Die Basis: Mit gutem Erfolg abgeschlossenes Studium z.B. im Bereich Informatik oder
vergleichbar bzw. addquate und themenbezogene Projekterfahrung.

Kommen wir ins Gesprédch? Wir sind schon jetzt auf Sie gespanntund sagen: ,Danke fiir Ihre Zeit.
Bis bald"!

Wir engagieren uns ausschlieBlich mandatsbezogen und behandeln Ihre aussagekraftige
Bewerbung absolut diskret und vertraulich und beriicksichtigen etwaige Sperrvermerke. Sie
erreicht uns am besten via E-Mail an meine.bewerbung@priveria.de.

Priveria Personalberatung GmbH Peter-Jansen-StraBBe 34 40882 Ratingen
zu Handen Herrn Oliver Kronenberg Telefon 02102.871057 Web www.priveria.de

E-Mail meine.bewerbung@priveria.de
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